BBV-Tagung 2024

Rechtliches zu juristischen Personen
in der Landwirtschaft

Weissbad, 29. November 2024
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Heutiges Programm

Merkblatt AG/GmbH fur Landwirtschaftsbetriebe
Organisationsformen von Landwirtschaftsbetrieben
Grunde fur eine AG/GmbH in der Landwirtschaft
Grundung einer AG/GmbH

Gegenuberstellung AG/GmbH

Entscheidungshilfe fur Grundung einer AG/GmbH
Fallbeispiele Entscheidungsraster

Fragen und Diskussion
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1. Merkblatt AG/GmbH fur Landwirtschaftsbetriebe

LIEB|EGG

Ihre Ansprechpartner iiber den gesamten Prozess sind: Treuhinder, Beratungspersonen,
Rechtsanwalte, Notare sowie kantonale Amtsstellen.

Swmes,  Total Zetthedarf for Grondung:
‘ ca. 2-3 Jahre

AG/GmbH fur
Landwirtschaftsbhetriebe - o

Analyse Ausgangslage,
Entscheldungsraster ausfillen, Beratung Rachisform bestimmen {AGIGmbH), Steverruling, bodenrachtliche
beiziehen (Treuhander, Betriebsberatung, Firmennamen, Kapitalausstattung, Abklarungen, Berechtigung
M Die meisten Landwirtschaftsbetriebe in der Schweiz werden von Einzelpersonen Notar), Grindungsantscheld fallen Organisation (inhaber, Geschaftsfuhrer,  Diekizahlungen, Vorinformation

oder Personengesellschaften gefiihrt. Nur wenige Betriebe sind als juristische Person e T T
(Aktiengesellschaft oder Gesellschaft mit beschrénkter Haftung) organisiert. Vermehrt
machen sich Betriebsleiterinnen und Betriebsleiter Gedanken, ob die Griindung einer

juristischen Person nicht vorteilhaft sein knnte. U U U

Errichtung Kapitaleinzahlungskonto, Information Geschaftspartner, Anmeldung

Grindungsdokumente, MwS5t, Personalwesen {u.a. neve Buchhaltungsabschluss erstellen,

Handelsregisteraintrag Arbeltsvertrage), Sozialversicherungen, Kaufvertrage ausarbelten und
Abschluss neuer Verirage unterzelchnen
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2. Organisationsformen von Landwirtschaftsbetrieben

Objekt Landwirtschafts- Landwirtschafts- Landwirtschafts- Landwirtschafts- leber
betrieb betrieb betrieb betrieb - 8

Eigentimer natiirliche Person | natiirliche Person [l juristische Person [l natiirliche Person T sy ckes
Bewirtschaftung  Einzelpersonoder  Juristische Person Juristische Person Nichtlandwirtschaftliche Tatigkeiten und/oder

Personengesellschaft - wie AG oder GmbH bewirtschaftet den private Immobilien werden in eine juristische

(z.B. Generationen-  bewirtschaftet Betrieb  Betrieb als Eigen- Person ausgelagert.

gemeinschaft) und Nebenbetrieb als ~  tiimerin

Péchterin.
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3. Grunde fur eine AG/GmbH in der Landwirtschaft

Auslagerung einer nicht landwirtschaftlichen Tatigkeit
oder einer privaten Immobilie in eine jP

partnerschaftliche Beteiligung an einem
Landwirtschaftsbetrieb

Nachfolgeregelung
Maschinengemeinschaft
Tierhaltergemeinschaft
Steueroptimierung
Haftungsbeschrankung
UsSw.
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3. Grunde fur eine AG/GmbH in der Landwirtschaft

Ein Wechsel lohnt sich nur im Einzelfall

Gemass Strukturdatenerhebung waren per Ende 2022
in der Schweiz 48'344 Bauernbetriebe vorhanden
- davon wurden 670 Betriebe als jP gefihrt = 1.4 %

Die restlichen Betriebe werden von naturlichen
Personen als Einzelunternehmen gefuhrt

Als grobe Annaherung kann ab einem Reingewinn von
CHF 150'000 eine Steuerersparnis moglich sein

Das Einzelunternehmen ist voraussichtlich auch
weiterhin flir die meisten Landwirtschaftsbetriebe die
beste Rechtsform

Quelle: Markus Bopp, Fachverantwortlicher Bewertung & Recht Agriexpert, UFA-Revue 9/2024
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4. Grundung einer AG/GmbH

~

Bargrindung

J

N\ [

-

Einzahlung Kapital
auf Kapitaleinlage-
konto

AN

-
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4. Grundung einer AG/GmbH

Freigabe Kapital-
einlage bei Bank

—

—
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5. Gegenuberstellung AG/GmbH

Grinder

Kapital

Geschaftsfihrung

Haftung

Anteilsibertragung

Aktien-/Anteilbuch

AG

GmbH

eine natulrliche oder juristische Person

mind. CHF 100'000,
davon aber mind. 20 %
oder CHF 50'000 liberiert

VR, sofern nicht
Ubertragung an Dritte

Gesellschaftsvermogen

frei, jedoch gesetzliche
und statutarische Uber-
tragungsbeschrankungen

nicht 6ffentlich

RA Pius Koller

mind. CHF 20'000

alle Gesellschafter, sofern
nicht Ubertragung an
einzelne oder Dritte

Gesellschaftsvermégen,
Statuten kdnnen Nach-
schusspflicht vorsehen

schriftlicher Abtretungs-
vertrag und Zustimmung
der Gesellschafterver-
sammlung

nicht 6ffentlich, jedoch
werden Gesellschafter im
HReg. eingetragen
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6. Entscheidungshilfe fur Grindung einer AG/GmbH

Entscheidungsraster

Kriterium Unterschied der juristischen Person gegendber Einzelpersonen =rtung chtung Punkte
oder Personengesellschaften

Kreditwordgkeit und Die Beschaffung won Fremdiapital ist for eine juristische Person eher

Kapita|bedarf seiwieriger. Oftmalks gewshren Dritte dem Inhaber persanlich Dardehen
undd nicht der Firma.

Haftung Bed pristischen Persanen haftet nur die Gesellschaft mit ihrem Vermogen.
Falls die Gesalischaft Eigentimerin von Grundsticken ist, kinnen such
ciese verwertat wenden,

Mehraertsteuerfechtiiche  Durch die Ausiagerung von WwSt-pfichtigen TatigheitenBtriebarweioe in

Verselhstandigung sines  eine separzte Firma kann sine kiare Abgrenzung zur Enzelparson

Betricharweiges PFersonengeselkchaft emeicht werden,

Steverbelastung Der Betrieh erzielt Gewinne Ober CHF 2007 000; diese werden kinftig — mat
Ausrhme des Lohnes — nicht susgeschittet.

oder:

Der Betrish erzielt Gewinne ober CHF 200°000; diese werden kinftig unter
Besficksichtigung des Lohnes susgeschitiet.

oder:

Der Betrish erzielt Gewinne unter CHF 150°000; diese werdan konftig mit
Ausrhme des Lohnes nicht ausgeschitiet.

odar:

Der Betrieh ezl Gewinne unter CHF 150000; diese werden kOnftig unter
Besficksichtigung des Lobnes ausgeschitiet.

Sorisiversichenngsn Die juristische Person muss an alle Sozihwerke Beitrage leisten. Dafir
besteht sin guter Versichenngsschutz.

Der konftige Lohn beteigr ca. 50 % des Gewinns

oo

Der konftige Lohn betrdgt ca. 75 % des Gewinns

Genermtionenwechsal Der Betrieh ist kein Gewerbe; es gibt GrundstOcke, die nicht unter das
BGEH fallen; es ist ein hoher Liquidationsgewinn ru envarten; es zeichnet
sich keine famifienintame Lisung ab

oo

Beim Betrieh handeit es sich um ein landwirtschaftiiches Gewerbe;
famifienintem ist eine Nachfiolge vorhanden; es wird ein moderater

Liquidationsgewinn enartst

Parnerschaftliche Flexible Einbindung der nachfolgenden Genesation, won Angestelten oder
Beteifiqungen am Bewieb  won Geschaftspartnern ist geplant.

(Groncungs- und Tendenziell fallen hohere Merwaitungskosten an. Dewtlich haher sind die
Venwaiungsinsten; fiarmellen Anfordenmngen, d.h. es gibt mehr Administeation.
Andorderungen Agramecht

* Gewichtung: 10 = micht wichtighicht relevent

1 = einigermassen wichtip'teibweise relzant Summe

2 = sehr wichtig'sehr selevant

Entscheidungsraster

Die Uberfiihrung eines Landwirtschaftsbetriebes oder
eines nicht andwinschaftlichan Mabenbetriebes in eina
juristizche Person kann aus unterschiedlichen Griindan
arfolgen. Eine arsta Einschétzung, ob die Griindung ei-
ner juristischen Person wesentliche Vortaile gegeniiber
der aktuallen Rachtsform (Einzelperson, Personengesall-
schaft) bréchte, kann mit Hilfe des nachfolgenden Ent-
scheidungsrasters vorgenommen warden,

Die im Raster hintarlagta \Wertung bazaichnet denVorteil
oder Nachtail einer juristischen Person geganiiber Ein-
zelpersonen oder Personengesellschaften. So bedeutet
beizpiclsweise der Wert '1', dass die jurististhe Person
im entsprechanden Merkmal ainen leichtan Vorteil ge-
geniber einer Eirzelperson aufweist; ain Wert von '-2"
hingegen wirde auf einen grossen Madhteil hinwaisan,

Micht alle aufgefiihrien Kriterien sind fir alle Betriebslei-
terinnen und Betriahsleiter gleich wichtig. Die Gewich-
tung ist deshalb individuell vorzunehmen. Sia gaht von O
[nicht wichtig/icht relevant) bis 2 (sehr wichtig).

In der Folge wird bei jedem Kriterium die vorgegebene
Wertung mit dem Gewichtungsfaktor muttipliziert. Dies
ergibt die Punkta pro Kritarium. &m Schluss werden die
ermaichten Punkte zusammengezshlt, Ergibt sich eing Ge-
samtsumma, welche positiv ist, st die Griindung ainar ju-
ristischen Person priffungswert. Ein negativerWert hinge-
genldsstvemiuten, dass aina juristische Person gegeniiber
deraktuellan Rachitsform keinen namhaften Nutzen bringt.

— Der dazugehdrige Entscheidungsraster bafindat
sich auf dar néchsten Saite,

RITTER
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7. Fallbeispiel 1 Entscheidungsraster

Bauer Fritz, Jg. 1964, bewirtschaftet seit 35 Jahren
ein landwirtschaftliches Gewerbe mit einer LN von

25 ha und 30 Mutterklhen. Er steht vor der Hof-
Ubergabe an Tochter Anna, Jg. 1994, welche Land-
wirtin EFZ ist und einen BSc in Agronomie hat. Fritz
hat bei der Umstellung von Milch- zu Mutterkihen vor
15 Jahren den Stall vollstandig umgebaut. Es sind
Betriebsleiter- und Stockliwohnung vorhanden. Der
EW betragt CHF 800'000 und die Grundpfandschulden
belaufen sich auf CHF 300'000. Das LE betragt im
Durchschnitt rund CHF 80'000. Der Buchwert liegt bei
CHF 900'000. Fritz erkundigt sich bei Ihnen, ob flr die
Hofubergabe die Grindung einer AG/GmbH sinnvoll
Ist.
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7. Fallbeispiel 2 Entscheidungsraster

Jorg, Jg. 1984, hat vor 10 Jahren den elterlichen
Gemusebaubetrieb Ubernommen. Er hat diesen
kontinuierlich vergrossert und mochte an der Wachs-
tumsstrategie festhalten. Er erzielt mit dem Verkauf
von Gemuseprodukten einen jahrlichen Umsatz von
CHF 6 Mio. Der jahrliche Gewinn betragt steuer-
optimiert CHF 300'000. Es steht der Bau einer neuen
Verarbeitungshalle mit Kosten von rund CHF 3 Mio.
bevor. Die Nachfolge ist offen. Flexible Losungen sollen
moglich bleiben. Jorg erkundigt sich bei Ihnen, ob es
sinnvoll ist, den Betrieb vor dem Bauprojekt und aus
steuerlichen Grinden in eine AG/GmbH zu Uberfuhren.
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8. Fragen und Diskussion

Pius Koller
Rechtsanwalt
Fachanwalt SAV Erbrecht
dipl. Ing. Agr. FH

Ritter Koller AG
rechtsanwalte.

www.ritterkoller.ch
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